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 เมื่อวันศุกร์ท่ี 14 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 องค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ ได้ดําเนินการประชุม
ประจําเดือนพฤศจิกายน 2568 ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีบุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ 
ประกอบด้วยผู้บริหาร ปลัดองค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ หัวหน้าส่วนราชการและเจ้าหน้าท่ีทุกคน จํานวน 40 คน 
เข้าร่วมการประชุม โดยมีนายสุระชัย  บัวส่อง ตําแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ เป็นประธานเปิดงาน ซึ่ง
การประชุมในครั้งนี้มีการส่งเสริมให้บุคลากรในหน่วยงานได้ทราบถึงรายละเอียดเนื้อหาของประกาศคณะกรรมการ
มาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวล
จริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่นพ.ศ2565 และเพื่อให้บุคลากร
ทุกคนในองค์กรนําหลักเกณฑ์ตามประมวลจริยธรรมไปใช้ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดีท่ีเจ้าหน้าท่ี



ของรัฐต้องยึดถือปฏิบัติ รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทํา ข้อไม่ควรทํา 
และการดําเนินงานตามประกาศเจตนารมย์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) การให้ความรู้ในเรื่องการ
ป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับพนักงานส่วนตําบล พนักงานครู และพนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วน
ตําบลไผ่ เพื่อให้บุคลากรได้เข้าใจในการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน เพื่อให้บุคลากรทุกคนปฏิบัติงานโดยยึดถือ
ระเบียบ กฎหมาย คุณธรรม จริยธรรม เพื่อเป็นเครื่องกํากับความประพฤติของตน เพื่อไม่ให้เกิดผลประโยชน์ทับ
ซ้อนป้องกันการทุจริตในการปฏิบัติราชการ 
 
 

การรณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปชั่น ZERO TOLERANCE 
 

 
 
 วันศุกร์ท่ี 14 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 องค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ นําโดย นายสุรชัย  บัวส่อง    
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ ร่วมกับผู้ช่วยบริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ พนักงานส่วน
ตําบลพนักงานจ้าง รณรงค์ร่วมใจต้านการทุจริต คอรัปช่ัน ZERO TOLERANCE คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต ไม่ทน
ไม่ทํา ไม่เฉย และเป็นการเสริมสร้างจิตสํานึกและความตระหนักแก่บุคลากรท้ังข้าราชการการเมืองฝ่ายบริหาร
ข้าราชการการเมืองฝ่ายสภาท้องถิ่น และฝ่ายประจํา พนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้าง ขององค์การบริหารส่วน
ตําบลไผ่ ให้ประพฤติ ปฏิบัติตนในการปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความโปร่งใส ไม่ทุจิรต คอรัปช่ัน และเพื่อเป็นการส่งเสริม
ในการประพฤติ ปฏิบัติตน ของผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตําบล พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลไผ่ให้เป็นไปตามประกาศประมวลจริยธรรมของผู้บริหาร พ.ศ.
2565 ประกาศประมวลจริยธรรมของสมาชิกสภาท้องถิ่นพ.ศ.2565 และประกาศประมวลจริยธรรมของ
พนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 รวมถึงแนวทางการปฏิบัติตนทางจริยธรรม (Do’s & Don’ts) ข้อควรทํา ข้อไม่
ควรทํา และการดําเนินงานตามประกาศเจตนารมย์ตามนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) 
 


